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Importante ! nuovo obbligo di PEC per gli amministratori di societa
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e Bonus donne : incentivo per assunzioni a tempo indeterminato
%% e Bonus giovani : incentivo assunzioni a tempo indeterminato
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Giovane cerca locale produttivo /commerciale

= ANNUNCI LAVORO e Cercasi pilota imbarcazione

Attiva
 un contratto
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Consorzio Acquisti Energia & Multiutility

Tutta linformazione per la Piccola e media Impresa !
SEDE CENTRALE CONFARTIGIANATO Imprese Venezia | Castello San Lio 5656/4 - Venezia t. 0415299270

LE NOSTRE SEDI TERRITORIALI: Cavallino Treporti Via Fausta 69/A t. 0415300837 | Murano Campo S. Bernardo 1 t 0415299281 |
Burano Via S. Mauro 58 t 0415272264 | Lido Via S. Gallo 43 t 0415299280 | Pellestrina San Pietro in Volta 110/B t 0415273057
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FISCALE AMMINISTRATIVO

IMPORTANTE ! NUOVO OBBLIGO DI PEC PER GLI AMMINISTRATORI DI SOCIETA

Dal 11,2025 scatta I'obbligo per gli amministratori di societa di attivare una casella di posta elettronica certificata.

La legge di bilancio 2025 ha introdotto, infatti, la norma sull'obbligo dell'attivazione di una casella di posta elettro-
nica certificata per gli amministratori di societa: si tratta di un adempimento finalizzato soprattutto ad agevolare la
notifica degli atti.

Questi ad oggi i soggetti coinvolti:

- societa di persone (societa semplici, societa in nome collettivo e in accomandita semplice)
- societa di capitali (societa per azioni e in accomandita per azioni, societa a responsabilita limitata anche semplificata,
societa cooperative, societa consortili per azioni e a responsabilita limitata);

E questi i soggetti obbligati:

- tutti i soci amministratori e liquidatori di societa di persone, anche se non qualificati come legali rappresentanti;
- tutti gli amministratori (o i componenti del consiglio di sorveglianza, ove costituito) e liquidatori di societa di capitali,
anche se non qualificati come legali rappresentanti;

Le aziende amministrate contabilmente dai nostri Uffici sono state o verranno contattate prossimamente da nostro
personale sul nuovo adempimento: consigliamo a tutti i soggetti potenzialmente coinvolti, di dotarsi di un indirizzo
PEC rivolgendosi o presso i nostri Uffici o autonomamente rivolgendosi ad uno dei tanti provider accreditati dall'AglD
operativi in ltalia.

Per le societa amministrate contabilmente dai nostri Uffici e tenute alladempimento, il deposito dello stesso do-
micilio presso il Registro delle Imprese verra effettuato dagli stessi nostri uffici (importante avere la CNS FIRMA
DIGITALE del Legale Rappresentante).

CANONE UNICO PATRIMONIALE - SCADENZE 2025

Riepiloghiamo le modalita di pagamento e le scadenze relative all'anno 2025 per quanto riguarda il pagamento di posti
barca, tende, insegne etc.

- scadenza entro il 30 settembre per i pagamenti in unica soluzione;
- possibilita di pagamento rateale qualora limporto del canone sia maggiore di euro 260,00 con scadenze 30 giugno,
31 agosto, 31 ottobre, 31 dicembre;

LEGGE DI BILANCIO 2025: CONTRIBUTI INPS RIDOTTI AL 50% SOLO PER NUOVE ISCRIZIONI

Segnaliamo per chi intende avviare un'attivita artigiana o commerciante che la Legge di Bilancio 2025 ha intro-
dotto la possibilita di pagare il 50% dei contributi INPS per i primi tre anni di attivita (36 mesil, opportunita destinata
unicamente agli artigiani e commercianti iscritti per la prima volta alla relativa gestione previdenziale. Il dimezzamento
dei contributi obbligatori & una misura che mira a favorire I'avvio di nuove imprese, aumentando la sostenibilita eco-
nomica e incentivando giovani e meno giovani a intraprendere percorsi lavorativi autonomi.

La circolare dellINPS con i dettagli e le modalita operative per la richiesta € stata pubblicata il 24/04/2025 ma al mo-
mento NON e ancora possibile approfittare dell'opportunita.

Maggiori informazioni presso Segreteria Servizi 0415299250 (anche per la valutazione dell'opportunita che inevitabil-
mente puo comportare, se la contribuzione versata risultasse inferiore a quella minima annua, la riduzione proporzio-
nale dei mesi di assicurazione pensionistical.
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ARTIGIANI E COMMERCIANTI: CONTRIBUTI E SCADENZE INPS FISSI

Ricordiamo, soprattutto i soggetti che hanno aperto da poco un’attivita artigiana o commerciale, che i contributi INPS
fissi annuali vengono versati tramite i modelli F24 alle scadenze seguenti (per chi ha acconsentito all'addebito in conto,
il versamento viene effettuato - previa mail informativa - direttamente dai nostri uffici):

o 17 febbraio 2025 (IV rata anno precedente)
o 16 maggio 2025 (I rata anno 2025)

. 20 agosto 2025 (Il rata anno 2025)
e 18 novembre 2025 (Il rata anno 2025)

Per quanto riguarda invece i contributi dovuti sulla quota eccedente il minimale, questi vanno versati in occasione del
pagamento delle imposte sui redditi persone fisiche a titolo di saldo 2024, primo e secondo acconto 2025.

ATECO - LA NUOVA CLASSIFICAZIONE 2025

E in atto una nuova classificazione ATECO 2025. Di fatto si passera dal CODICE ATECO 2007 (con aggiornamento
2022) ad ATECO 2025. Si ricorda che la classificazione ATECO altro non € che I'elencazione delle attivita economiche
adottata dall'ISTAT per finalita statistiche ma e utilizzata anche per finalita di natura amministrativa come la classifica-
zione delle attivita esercitate ai fini fiscali e amministrative.

Inevitabilmente il passaggio al codice ATECO 2025 avra implicazioni anche per gli adempimenti fiscali.

La CCIAA di Venezia si occupera dell'aggiornamento dei codici ATECO a partire dal 1° aprile 2025. Tutte le aziende
coinvolte da eventuali cambi saranno informate dell'avvenuto aggiornamento tramite i canali digitali messi a disposi-
zione dalla CCIAA di Venezia stessa. Anche in questo caso stiamo seguendo l'impostazione della CCIAA di VENEZIA e
ROVIGO per verificare, ovviamente per le ditte/societa che gestiamo contabilmente, se quanto ‘convertito’ & cor-
retto o necessita di una sistemazione ulteriore.

FIRMA DIGITALE - NOTA INFORMATIVA CHIP OBSOLETI

La CCIAA di Venezia Rovigo informa che i dispositivi di firma digitale rientranti in talune forniture, la cui idoneita
tecnica non risulta pib conforme al Regolamento UE n° 910/2014 elDAS, non sono piU rinnovabili gia a partire dallo
scorso mese di marzo e saranno oggetto di prossima operazione di revoca massiva a partire dal 31/12/2025.
Suggeriamo, ai possessori di CNS FIRMA DIGITALE che hanno ricevuto questa comunicazione di contattare i nostri
uffici - se il dispositivo fatto tramite i nostri incaricati - per valutare il da farsi.

MODELLO REDDITI 2025: TERMINI DI VERSAMENTO
Ricordiamo che il versamento delle imposte derivanti dalla dichiarazione deve essere effettuato:
e Entroil 30 giugno 2025
o Entroil 30 luglio 2025 (con maggiorazione 0,4%)

Per entrambe le scadenze & possibile rateizzare.

LA DELIBERA “ANTI-PACCOTTIGLIA” DIVENTA REGOLAMENTO

La delibera "anti-paccottiglia” n, 13 del 8/5/2025 del Consiglio Comunale Venezia € stata recentemente appro-
vata e diventa regolamento, con l'obiettivo di tutelare il decoro della citta vietando l'apertura di nuovi negozi di souve-
nir, take-away e altri prodotti non legati alla storia e all'artigianato veneziano.

Il provvedimento é finalizzato a preservare lidentita culturale e la qualita del commercio nel centro storico, per lo me-
no nelle zone individuate (ossia tutto il Sestiere di San Marco, le aree a forte flusso turistico e tutti gli immobili vincola-
ti;
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o Obiettivi:

Preservare il decoro della citta e la sua identita culturale, vietando I'apertura di negozi che vendono prodotti non
autentici o di bassa qualita;

o Cosa viene vietato:

L'apertura di nuovi negozi di souvenir, take-away e altri prodotti che non sono legati alla storia, all'artigianato o alle
tradizioni veneziane.

Il punto di vista della nostra Associazione € che l'attuale delibera al momento non ha ancora portato a un notevole mi-
glioramento del decoro urbano; non & ancora avvenuta, infatti, la sostituzione di negozi di paccottiglia con attivita di
maggiore qualita. E come prevedibile conseguenza si é verificato il fenomeno del concentramento di queste attivita
nelle aree al di fuori della delibera/Regolamento creando veri e propri “souk”.

Abbiamo ‘lavorato’ a fianco dell’Amministrazione per ‘limare” alcuni punti del Regolamento che erano castranti anche
per attivita pregevoli e meritevoli di aprire. Tra queste citiamo le attivita di acconciatura ed estetica per le quali, pur
rientrando inconcepibilmente all'interno della delibera, siamo riusciti a far inserire la possibilita di trasferimento (pri-
ma vietato) e anche l'apertura sempre nelle aree individuate dal provvedimento stesso con il possesso di alcuni requi-
siti (ad esempio la giovane eta o il possesso del titolo di maestro artigiano).

Ovviamente abbiamo chiesto che vengano implementati controlli piu rigorosi e sanzioni per chi non rispetta le nuove
regole, al fine di garantire il rispetto del regolamento: riceviamo, infatti, segnalazioni continue di botteghe artigiane o
commerciali che si trovano a dover ‘convivere’ con botteghe che con la cultura e il tessuto produttivo locale non hanno
nulla da spartire. Per ricevere il testo della Delibera/Regolamento ¢ possibile rivolgersi all'Ufficio Segreteria Servizi
(0415299250 oppure segreteria.servizi@artigianivenezia.it).

DICHIARAZIONE ANNUALE DELL'IMPOSTA DI SOGGIORNO - SCADENZA 30 GIUGNO 2025

Dal 2020 ¢ obbligatoria la trasmissione telematica della dichiarazione annuale dell'imposta di soggiorno per tutte
le strutture ricettive, comprese le locazioni turistiche. Come per le anni precedenti, abbiamo attivato il servizio
dedicato a tuttii soggetti tenuti a tale adempimento che non vi provvedono autonomamente.

L'obbligo é per tutti i gestori di strutture ricettive, comprese le locazioni turistiche, di trasmettere telematicamente
all’Agenzia delle Entrate una dichiarazione riepilogativa annuale dellimposta di soggiorno (trasmissione da farsi entro
il 30 giugno di ogni anno ed é relativa all'anno precedente). Ricordiamo che il servizio di trasmissione della dichiarazio-
ne:

non & incluso nella quota associativa annua;
Il costo per ciascuna dichiarazione € rimasto invariato rispetto gli anni precedenti;

o viene adempiuto previa prenotazione chiamando i nostri Uffici (t. 0415299250 per soli appuntamenti - ref.
Servizio Irene Vianello)

Per motivi organizzativi si richiede di fissare appuntamento entro e non oltre il 23/06/2025.
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BONUS DONNE - INCENTIVO PER LE ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

L'INPS, con la Circolare n. 91 del 12 maggio 2025, ha fornito le istruzioni operative per beneficiare del “Bonus Donne”,
destinato ai datori di lavoro privati che assumono a tempo indeterminato donne:
e prive diimpiego regolarmente retribuito da almeno 24 mesi, ovunque residenti;
e prive diimpiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi, residenti nelle Regioni della ZES unica per il Mez-
zogiorno;
e in professioni o settori con un'elevata disparita occupazionale di genere.

BONUS GIOVANI - INCENTIVO ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

L'INPS, con la Circolare n. 90 del 12 maggio 2025, ha fornito le istruzioni operative per beneficiare del “Bonus Giovani”,
destinato ai datori di lavoro privati che assumono o trasformano a tempo indeterminato lavoratori under 35.

In sintesi e previsto un esonero contributivo del 100%, per i datori privati che dal 1° settembre 2024 al 31 dicembre
2025 assumono personale non dirigenziale (under 35) con contratto subordinato a tempo indeterminato, o trasfor-
mano il contratto da termine a tempo indeterminato.

Se si tratta dell'assunzione a tempo indeterminato o della trasformazione di un contratto a termine (e ricordando che
si deve trattare di operai, impiegati e quadri), I'esonero spetta se si tratta di questi soggetti:

a) coloro che, alla data dell'assunzione incentivata, non hanno ancora compiuto il 35° anno di eta (ossia che hanno al
massimo 34 anni e 364 giorni) e non sono stati mai occupati a tempo indeterminato con il medesimo o con altro dato-
re dilavoro nel corso dell'intera vita lavorativa;

b) ex apprendisti il cui contratto non é stato fatto proseguire come ordinario rapporto a tempo indeterminato;
cJ coloro che, alla data dell'assunzione incentivata, sono gia stati occupati a tempo indeterminato da un altro datore,
che ha beneficiato parzialmente dell'esonero in esame.

VISITE MEDICHE DI CONTROLLO - PROCEDURA SEMPLIFICATA INPS

Con il Messaggio n. 1505 del 15 maggio 2025, I'INPS comunica che il servizio “Richiesta Visite Mediche di Controllo
(VMC) - lavoratori privati e pubblici/Polo unico”, disponibile sul Portale dellIstituto, & stato ulteriormente implementa-
to con le seguenti nuove funzionalita:
e ‘Richieste da attestati di malattia”;
e “Verifica richieste da attestati di malattia” per consentire ai datori di lavoro di inviare le richieste di visite medi-
che di controllo (VMC) direttamente dagli attestati di malattia dei lavoratori e di verificarne/monitorarne il re-
lativo esito.

] | CATEGORIE ARTIGIANE

COMPARTO CASA - PATENTE A CREDITI, RICORDARSI DI COMUNICARE LE EVENTUALI VARIAZIONI!

Come & noto, il sistema della “patente a crediti”, anche noto come patenti a punti edilizia, & stato introdotto come
strumento per migliorare la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili, in conformita con le disposizioni del D.Lgs.
81/08 e le normative recenti.

Questo sistema mira a garantire che i lavoratori autonomi e le imprese operino rispettando le normative di sicurez-
za e formazione obbligatorie, con un meccanismo di verifica tramite crediti e requisiti formativi.


https://www.vegaformazione.it/PB/patente-a-crediti-nei-cantieri-p473.html
https://www.vegaformazione.it/h/dlgs81-2008-h1.html
https://www.vegaformazione.it/h/dlgs81-2008-h1.html
https://www.vegaformazione.it/glossario/lavoratore-autonomo-g66.html
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Riepiloghiamo quali sono i requisiti di cui si deve essere in possesso per richiedere la patente a crediti, anche per mez-
zo di uno schema riassuntivo che riepiloga tutti i possibili casi.

I requisiti per I'ottenimento della patente a crediti

Ricordiamo che i soggetti coinvolti, siano essi lavoratori autonomi, ditte individuali, imprese familiari, societa di capitali
o persone, devono dimostrare il possesso di specifici requisiti per ottenere la patente.

| requisiti variano in base al soggetto che effettua la richiesta: gli elementi fondamentali da considerare, oltre alla for-
ma societaria, sono la presenza o meno di lavoratori dipendenti.

In genere, la norma prevede i seguenti requisiti:
o Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura.
o Adempimento degli obblighi formativi previsti dal Decreto Legislativo 81/08 per datori di lavoro, dirigenti,
preposti, lavoratori autonomi e prestatori di lavoro.
e Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) in corso di validita.
o Documento di Valutazione dei Rischi (DVR), ove richiesto dalla normativa vigente.
o Certificazione di regolarita fiscale (DURF), ai sensi dell'articolo 17-bis del D.Lgs. 241/1997.
o Designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), ove previsto.

Tra questi appena elencati sono obbligatori per tutti i soggetti: I'iscrizione alla Camera di Commercio (CCIAA) eiil
Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC), mentre gli altri requisiti dovranno essere dimostrati solo se il
lavoratore autonomo o l'impresa rientrano in casi specifici.

Gli altri requisiti invece sono da considerarsi necessari solo se chi fa richiesta e soggetto in base alla legislazione vigen-
te: ad esempio, il lavoratore autonomo, cosi come un'impresa individuale senza lavoratori, dovranno dimostrare il pos-
sesso dei requisiti formativi solo in caso di utilizzo di attrezzature per le quali sia richiesta una specifica formazione.

IMPORTANTE. L'Associazione, tramite la propria societa Artambiente, & sempre a disposizione delle aziende associate
per procedere, da un lato alliscrizione al portale dell'Ispettorato del Lavoro, dall'altro alle eventuali comunicazioni

delle variazioni successivamente intervenute, Rientrano in questa casistica, ad esempio i prestatori d'opera che al
momento delliscrizione al portale avevano dichiarato di non avere dipendenti; se questi assumono un dipendente
0, anche semplicemente inseriscono un collaboratore familiare, devono ricordarsi di comunicarlo con tempe-
stivita all'Ufficio Categorie (mail: ufficio.categorie@artigianivenezia.it) in modo da poter avviare le procedure di
comunicazione di variazione all'Ispettorato del Lavoro.

OPPORTUNITA’ - MAESTRO ARTIGIANO, UN TITOLO CHE ... VAOLTRE IL TITOLO!

Maestro Artigiano, lo ricordiamo, € un titolo riconosciuto dalla Regione Veneto (legge regionale n. 34/2018) che cer-
tifica I'esperienza professionale, le conoscenze e le abilita imprenditoriali, I'elevata attitudine alla trasmissione di com-
petenze comprovata da capacita pedagogico-formative nellinsegnamento del mestiere. E un titolo riservato agli im-
prenditori di aziende iscritte all'Albo delle imprese artigiane e I'obiettivo é di sostenere la valorizzazione del capi-
tale umano, I'occupazione e la continuita d'impresa, valorizzando il ruolo dell'artigiano come portatore di un patri-
monio di conoscenze, esperienze ed innovazione da trasmettere alle future generazioni.

Quali sono i vantaggi?

Gli imprenditori artigiani in possesso del titolo di Maestro Artigiano possono qualificarsi con tale titolo e definire la
loro impresa “impresa di maestro artigiano”;

Viene incentivata l'attivita di inserimento di giovani aspiranti artigiani con tirocini di inserimento/reinserimento fi-
nanziati presso le Botteghe di un Maestro Artigiano;

Gli imprenditori a cui & stato riconosciuto il titolo sono iscritti in un apposito elenco regionale che é precondizione per
la concessione di specifiche agevolazioni dedicate;

E possibile distinguersi con i propri clienti e fornitori;



https://www.vegaformazione.it/glossario/patente-a-crediti-edilizia-g309.html
https://www.vegaformazione.it/glossario/testo-unico-sulla-sicurezza-sul-lavoro-tusl-g138.html
https://www.vegaformazione.it/glossario/durc-g226.html
https://www.vegaformazione.it/PB/dvr-quando-e-obbligatorio-e-come-predisporlo-p237.html
https://www.vegaformazione.it/PB/rspp-aspp-compiti-responsabile-addetto-servizio-prevenzione-protezione-formazione-p63.html
mailto:ufficio.categorie@artigianivenezia.it
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Il titolo di Maestro puo essere utilizzato, affiancato al nome dellimpresa, sullinsegna e sul logo aziendale.

Come acquisire il titolo?

La candidatura per conseguire il titolo di Maestro Artigiano avviene attraverso la presentazione di una specifica do-
manda che verra valutata da un'apposita commissione regionale allo scopo di verificare il possesso di una serie di re-
quisiti in capo al soggetto (titolare, collaboratore o dipendente] richiedente.

In sintesi, i requisiti richiesi per 'ottenimento del titolo sono:

Professionalita
Almeno 10 anni di esperienza qualificata nel settore

Riconoscimenti
Aver conseguito attestazioni o riconoscimenti per meriti professionali e manageriali

Innovazione
Dimostrare capacita di gestione aziendale, di sviluppo e innovazione

Trasmissione di competenze

Attestare un'elevata attitudine all'insegnamento del proprio mestiere nei confronti di dipendenti, apprendisti, studenti
oppure nel divulgare il proprio sapere attraverso scritti, saggi o conferenze

E possibile contattare I'Ufficio Categorie (tel. 041 5299270) per ottenere il fac-simile della domanda e 'eventuale assi-
stenza per la corretta compilazione.

COMPARTO CASA - SEMINARIO TECNICO “LA GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE NEL CANTERE EDILE"

Gestire correttamente i documenti all'interno di un cantiere edile € un aspetto cruciale per garantire che tutte le fasi
di lavorazione siano svolte in modo regolare e conforme alle normative in materia di salute, sicurezza e requisiti tecni-
ci. Risulta fondamentale che i documenti conservati in cantiere siano ben organizzati, accessibili e disponibili per even-
tuali consultazioni o integrazioni.

Data la diversa natura dei documenti e la loro notevole mole la gestione documentale € sotto la responsabilita di di-
versi soggetti, specie di quelli che svolgono funzioni organizzative, direttive e di coordinamento. Per fornire un quadro
aggiornato della situazione e per chiarire i vari dubbi, ' Associazione organizza per mercoledi 25 giugno con inizio alle
ore 17:30 presso la sede centrale di San Lio un seminario tecnico tenuto dall’Arch. Antonio Girello, libero professio-
nista esperto in materia di sicurezza.

All'incontro saranno presenti anche i colleghi di Artambiente, nostra societa che si occupa di servizi in materia di am-
biente, sicurezza e medicina del lavoro.

Seguira comunicazione specifica ai settori interessati.

Info: Ufficio Categorie, tel. 041 5299270 - mail: ufficio.cetegorie@artigianivenezia.it



mailto:ufficio.cetegorie@artigianivenezia.it
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societa di servizi
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AMBIENTE E SICUREZZA

Ricordiamo le prossime scadenze del RENTRI:

DENUNCIA RIFIUTI 2024 (MUD)

Ricordiamo la prossima scadenza del 28 giugno 2025 per la presentazione alla Camera di Commercio della Denuncia
Annuale dei Rifiuti speciali (MUD) prodotti o movimentati dalle aziende nel 2024. Il servizio per la compilazione della
denuncia dei rifiuti viene effettuato su appuntamento dalla societa Artambiente; Vi lasciamo i loro riferimenti:

e Ref.Franco Franzato: N. FISSO: 0415284230, interno n.3 N. CELL: 3488858202, f franzato@artambiente.com

RENTRI

Soggetti obbligati

Iscrizione al
RENTRI

Tenuta registri in
formato digitale

Nuovo modello di
registri in formato
cartaceo

Utilizzo nuovo mo-
dello formulario
trasporto rifiuti

Entioimprese (tralle

50 dipendenti) pro-

duttori di rifiuti spe-

ciali pericolosi e non
pericolosi

Dal 15/06/2025 al
14/08/2025

Dalla data diiscrizio-
ne al RENTRI

Dal 13/02/2025

Dal 13/02/2025

Enti o imprese (fino a
10 dipendenti) pro-

Dal 15/12/2025 al

Dalla data di iscrizio-

Dal 13/02/2025

Dal 13/02/2025

duttori di rifiuti spe- 13/02/2026 ne al RENTRI
ciali pericolosi
Enti o imprese (fino a
10 dipendenti) pro- NON
duttori di rifiuti spe- OBBLIGATORIA NON OBBLIGATORIA | NON OBBLIGATORIA Dal 13/02/2025

ciali NON pericolosi

Per qualsiasi dubbio, per approfondire il tema o per ricevere un preventivo specifico per essere seguiti da Artambiente
vi lasciamo i loro riferimenti:

e Dottssa Roberta Cavalli: N. FISSO: 0415284230, interno n.3 N. CELL: 3488858203, r.cavalli@artambiente.com
e Dott. Marco Ghezzo: N. FISSO: 0415284230, interno n.3 N. CELL: 3272912221, m.ghezzo@artambiente.com
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FORMAZIONE: NUOVO ACCORDO STATO REGIONI

Il 24 maggio 2025 é entrato in vigore il NUOVO ACCORDO STATO REGIONI (ASR 17/04/2025) riguardante la Forma-
zione in materia di salute e sicurezza sul lavoro. Si tratta di un accordo “quadro” che rappresenta unimportante rifor-
ma del sistema formativo in materia di salute e sicurezza sul lavoro, aggiornando e unificando i precedenti Accordi.
Nelle prossime newsletter vi forniremo maggiori dettagli relativamente alle principali novita introdotte. In sintesi, le
novita che vi potrebbero interessare maggiormente sono:

e Nuovo corso obbligatorio per i datori di lavoro

e |l corso preposti passa da 8 a 12 ore con aggiornamento biennale

e Laformazione va effettuata subito all'assunzione, “abolito il termine di 60 giorni”

Per qualsiasi dubbio contattate il Dott. Marco Ghezzo: N. FISSO: 0415284230, interno n.3 N. CELL: 3272912221,
m.ghezzo@artambiente.com

CORSI DI FORMAZIONE ARTAMBIENTE GIUGNO E LUGLIO

CORSO PRIMO SOCCORS0 B-C

Data: 11 e 17 giugno

Ora: 8.30-17.00 (11 giugno) e 8.30-12.30 (17 giugno)
Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO PRIMO SOCCORS0 A

Data: 11 e 17 giugno

Ora: 8.30-17.00

Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO BASSO
Data: 24 giugno

Ora: 8.30-12.30

Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO AGGIORNAMENTO LAVORATORI

Data: 26 giugno

Ora: 8.30-15.00

Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO ADDETTI ANTINCENDIO LIVELLO 2
Data: 1° luglio

Ora: 8.30-17.30

Sede: Via Portenari 7, Marghera

CORSO FORMAZIONE GENERALE LAVORATORI
Data: 3 luglio

Ora: 8.30-12.30

Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO DATORE DI LAVORO RSPP

Data: 7 e 14 luglio

Ora: 8.30-17.00

Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO BASSO
Data: 9 luglio

Ora: 8.30-12.30

Sede: Cannaregio, 3558.
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CORSO FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO MEDIO

Data: 16 luglio

Ora: 8.30-17.00

Sede: Cannaregio, 3558.

CORSO FORMAZIONE SPECIFICA RISCHIO ALTO

Data: 23 e 30 luglio

Ora: 13.00-17.00 (23 luglio) e 8.30-17.00 (30 luglio)

Sede: Cannaregio, 3558.

Per qualsiasi chiarimento in merito e per procedere con l'iscrizione contattare Artambiente, tel. 041 5284230 interno
n.2 (ref. Marina Toso) N. CELL: 3488858210, E-MAIL: m.toso@artambiente.com).

Per qualsiasi chiarimento in merito e per procedere con l'iscrizione contattare Artambiente, tel. 041 5284230 interno
n.2 (ref. Marina Toso) N. CELL: 3488858210, m.toso@artambiente.com

2] | FLASH

E TEMPO DI 730! AFFIDATI Al NOSTRI ESPERTI PER UNA DICHIARAZIONE DEI REDDITI SENZA PENSIERI

Ogni anno, migliaia di lavoratori, imprenditori e pensionati scelgono CAAF Confartigianato Imprese Venezia per la
compilazione della dichiarazione dei redditi. Il nostro servizio 730 € rapido, sicuro e personalizzato sulla base delle tue
esigenze, con sconti e vantaggi esclusivi per le diverse categorie di soci e dipendenti. Qualita dei servizi e degli stru-
menti offerti, professionalita e assistenza qualificata sono le caratteristiche che da sempre contraddistinguono
['offerta del nostro sportello. E gia possibile fissare un appuntamento (t. 0415299292 operativo solo dal lunedi al ve-
nerdi dalle ore 9 alle ore 12) per la campagna fiscale 2025 che iniziera il 22/04/2025 per terminare il 30/09/2025.

CONTROLLARE LA CASELLA DI POSTA! ANCHE LA PEC

Attenzione, ci sono stati segnalati casi di mail non arrivate a destinazione. Succede spesso infatti che gli indirizzi di po-
sta massiva finiscano tra le spam o tra le mail bloccate. Ricordiamo pertanto di controllare che gli indirizzi provenienti
dai nostri uffici, quali ufficio.categorie@artigianivenezia.it, segreteria.servizi@artigianivenezia.it confartigiana-
to.pubblicazioni@artigianivenezia.it (per le ditte amministrate contabilita e/o Paghe) non ricadano tra queste mail. |l
rischio per 'azienda e che informazioni importanti e di interesse specifico non giungano a destinazione.
Analogamente, vi ricordiamo di verificare periodicamente eventuali messaggi sulla propria PEC (in caso di mancata
consultazione il servizio puo essere disattivato e sara poi necessario, oltre a registrare un nuovo indirizzo PEC, anche
pagare una sanzione).

?‘_ED ANNUNCI LAVORO / RICHIESTA LOCALI

o Giovane cerca locale produttivo e commerciale (ceramiche artigianali) Venezia Centro Storico possibilmen-
te in zona di passaggio, preferibilmente nei sestieri di San Marco o zona Rialto. La metratura ideale almeno
20/25 mq, con bagno e lavandino.

e Cercasi pilota barca trasporto conto proprio ditta di impianti elettrici in Venezia (richiesta patente da diporto).
Contratto full-time.
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c@e NEL PROSSIMO NOTIZIARIO

AGGIORNAMENTO SCADENZE FISCALI AMMINISTRATIVE
EVENTUALI OPPORTUNITA’ / CONTRIBUTI PUBBLICI /SEMINARI / CORSI AGGIORNAMENTO

CHIEDI UN PREVENTIVO GRATUITO PER LA TUA AZIENDA 0 LA TUA ABITAZIONE SUI POSSIBILI RISPAMI DI
LUCE E GAS!

dal 1945 @ VENEZIA

) VENEZIA |
7. '
RIDUZIONE € lolgranalo

BOLLETTE A SPORTELLO
ENERGIA i/ ENERGIA

LUCE E GAS




