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IMPORTANTE!!!
Novità su compensazioni 
di tributi erariali
Ricordiamo che dal 1° gennaio è 
entrata in vigore la normativa che 
v i e t a l a p o s s i - b i l i t à d i 
compensare debiti con crediti 
erariali quando il contribuente 
ha debiti esattoriali a ruolo 
( s c a d u t i e n o n p a g a t i ) 
superiori a 1.500 Euro.
Pesanti sono le sanzioni per il 
mancato rispetto della norma.
In attesa di ulteriori precisazioni, 
per casi particolari e per altre 
informazioni i ns. uffici rimangono 
a disposizione.

Acquisti/vendite paesi 

UE (intracomunitari)
Dal 1° gennaio 2011 vige 
l’obbligo di iscrizione ad uno 
specifico Registro denomi-nato 
VIES, tramite presentazione di una 
specifica istanza all’Agenzia delle 
Entrate, ciò al fine di poter 
e f f e t t u a r e o p e r a z i o - n i 
(acquisti/vendite) con paesi 
dell’U-nione Europea. Altre 
informazioni presso i ns. uffici 
contabili, tel. 0415299220/230.

Scadenza IVA IV° 
trimestre 2010
Il 16 marzo p.v. è l’ultimo giorno 
utile per effettuare il versamento 
Iva relativo al trimestre ottobre/
dicembre 2010, da effet-tuarsi con 
procedura telematica. Gli uffici 
contabili dell’Associazione hanno 
p r e d i s p o - s t o , p e r l e d i t t e 
ammin is t rate, i l serv iz io d i 
r iscoss ione con i l seguente 
calendario:
- sede centrale: fino alle ore 12 

del 14/03
- uffici periferici di Murano, Lido e 

Cà Savio: fino alle ore 12 del 
11/03.

Le ditte che non avessero ancora 
conse-gnato la documentazione, 
sono pregate di farlo con la 
massima sollecitudine.

CAAF e modello 730
Informiamo che da lunedì 14 
marzo p.v. il personale del 
CAAF Confartigianato sarà già 
disponibile per fissare gli 
appuntamenti s ia per la 
compilazione dei modell i 



“730/2011” in assistenza che 
per i pre-compilati e/o “Unico 
2011” persone fisiche. Sono 
state anche previste alcune 
giornate “con accesso libero” 
senza appuntamento.
Ricordiamo che nel caso di 
precom-pilati gli interessati 
d o v r a n n o p r e s e n - t a r s i 
necessariamente con gli origi-
nali degli oneri deducibili e/o 
detraibi-li e con le relative 
fotocopie degli stes-si, in 
formato A4 che possono 
ricom-prendere anche più 
oneri per foglio.
Il CAAF offre i propri servizi 
nei confronti di tutti i cittadini.
Per fissare l’appuntamento o per 
altre informazioni contattare lo 
0415299217.

Proroga canone COSAP
I l C o m u n e d i Ve n e z i a h a 
r e c en t emen t e emana t o un 
comunicato stampa che sposta, 
per il corrente anno, al 2 maggio 
p . v . i l t e r m i n e p e r i l 
pagamento del canone per 
l’occupazione spazi ed aree 
pubbliche (COSAP).
Ne consegue che il pagamento di 
quanto richiesto e dovuto per tale 
canone, dovrà avvenire entro tale 
data o, se ricorrono i requisiti, si 
potrà scegliere la forma dilazionata 
(3 rate), scadenti rispettivamen-te 
il 2 maggio,1 agosto e 31 ottobre 
2011.
Il termine per il pagamento del 
canone per i mezzi pubblicitari 

(CIMP) è rimasto fermo al 28 
febbraio 2011.
Per altre informazioni contattare il 
ns. Ufficio Segreteria 0415299250.

Contributi I.N.P.S. 2011
L’Inps ha recentemente reso noti i 
nuovi min imal i e mass imal i 
contributivi per il 2011, (le aliquote 
sono rimaste invariate) dovuti da 
artigiani e commercianti (titolari, 
soci e collaboratori con oltre 21 
anni d’età).
• Per le aziende artigiane, i 

contributi sono pari al 20% per 
il 1° scaglione (fino a Euro 
43.042,00) e al 21% per il 2° 
s c a g l i o n e ( f i n o a E u r o 
7 1 . 7 3 7, 0 0 ) d e i r e d d i t i 
d’impresa (minimale Euro 
14.552,00).

• Per le aziende commerciali 
le percentuali sopra citate 
s o n o a u m e n t a t e d e l l o 
0,09%.

I l pr imo versamento andrà 
eseguito entro lunedì 16 maggio 
p.v.. Le successive scadenze dei 
contributi sul minimale sono fissate 
al 16 agosto, 16 novembre e 
16 febbraio 2012 con le 
consuete modalità: telematica 
per i possessori di partita IVA, 
tramite banca o posta per gli 
altri.
L’Istituto, come consuetudine, 
provvederà all’invio delle deleghe o 
delle CODELINE da utilizzarsi per 
effettuare i pagamenti.
Per dettagli contattare il nostro 
Ufficio Segreteria tel. 0415299250.



Detassazione 2011: 
circolare Agenzia Entrate
Come già ricordato nella nostra 
precedente circolare, il Patto di 
stabil ità per i l 2011 (Legge 
220/2010) ha prorogato, anche 
per il periodo d’imposta 2011, la 
d i s p o s i z i o n e c h e p r e v e d e 
l ’ a p p l i c a z i o n e d e l r e g i m e 
dell’imposta sostitutiva pari al 10% 
su determinati elementi della 
retribuzione (straordinari, lavoro 
notturno, indennità di turno) 
corrisposti ai lavoratori dipendenti 
del settore privato (entro il limite 
comples-sivo di retr ibuzione 
detassabile di 6.000 euro lordi ed 
in favore di lavoratori con red-dito 
d a l a vo ro d i p enden t e non 
superiore a 40.000 euro).
Circa i dubbi interpretativi emersi 
sul punto, è intervenuta l’Agenzia 
delle Entrate con circolare n. 3/E 
d e l 1 4 . 0 2 . 2 0 1 1 e m a n a t a 
congiuntamente con il Ministero 
del Lavoro, in cui è stato precisato 
che per il 2011 la suddetta 
agevolazione fiscale può essere 
riconosciuta solo se sussistono 
due condizioni: se le somme 
erogate sono riferibili ad un 
miglioramento effettivo della 
produttività dell’azienda e se le 
stesse sono erogate sulla base di 
accordi o contratt i col lett ivi 
territoriali o aziendali anche 
preesistenti alla entrata in vigore 
della novella legislativa purché in 
corso di efficacia.
L’attestazione per la detassazione 
di tal i somme dovrà essere 

dichiarata dal datore di lavoro nel 
CUD.

150° anniversario Unità 
d’Italia: festività
C o n D e c r e t o L e g g e d e l 
1 8 . 0 2 . 2 0 1 1 , d i p r o s s i m a 
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, 
il Consiglio dei Ministri ha stabilito 
che il giorno 17 marzo 2011, 
150° anniversar io del l ’Unità 
d’Italia, e per il solo anno 2011, è 
da considerarsi a tutti gli effetti 
come g iornata fes t iva , con 
chiusura di scuole, fabbriche ed 
uffici.
Al fine di evitare ulteriori aggravi 
economici per le imprese, è stato 
deciso che, solo per quest’anno, gli 
effetti economici, giuridici e 
contrattuali previsti per il 4 
novembre, si applicano alla nuova 
festa nazionale.
A chi dovrà comunque lavorare, il 
datore dovrà corrispondere le 
m a g g i o r a z i o n i p r e v i s t e 
c o n t r a t t u a l m e n t e p e r l a 
prestazione lavorativa festiva.

Assunzione lavoratori 
romeni e bulgari:
regime transitorio
C o n c i r c o l a r e n . 7 0 7 d e l 
3 1 . 0 1 . 2 0 1 1 , i l M i n i s t e r o 
dell'Interno ha prorogato fino al 31 
dicembre 2011 il regime transitorio 
per l’assunzione dei cittadini di 
Bulgaria e Romania. Come negli 
anni precedenti, anche per il 2011 
il regime transitorio non si applica 
ai seguenti settori per i quali 
valgono le normali regole di 



a s s u n z i o n e : a g r i c o l o , 
metalmeccanico, turistico, colf, 
dirigenziale ed attività stagionali. 
In tutti gli altri casi, invece, deve 
essere presentata appos i ta 
domanda di nullaosta al lavoro allo 
Sportello unico per l’immigrazione.

Rinnovi contrattuali
In data 27 gennaio 2011 è stato 
firmato l’accordo per il rinnovo del 
CCNL area Legno-Lapidei per il 
comparto Artigiani. Il contratto, a 
far data da questo rinnovo, è unico 
per i due settori Legno, mobili, 
arredamento ed Escavazione, 
Lapidei e per a l t r i settor i 
merceologici che finora non 
avevano copertura contrattuale nel 
settore artigiano, tra cui quello dei 
laterizi e manufatti in cemento, il 
restauro artistico, la produzione di 
barche ed altre attività importanti 
che ora rientreranno in questo 
contratto nazionale. L’accordo 
prevede degli aumenti salariali da 
erogarsi in tre tranches alle 
seguenti scadenze: la prima con la 
retribuzione relativa al mese di 
febbraio 2011, la seconda con 
quella di settembre 2011, la 
terza con la retribuzione di giugno 
2012.

Settore costruzioni: 
costo manodopera
Presso l’Ufficio Categorie sono in 
distribuzione le copie del costo 
orario della manodopera per 
l’edilizia in vigore nella Provincia di 
Venezia nei mesi di ottobre/
novembre/dicembre 2010, riferito 

alle seguenti zone: provincia-
terraferma, centro storico Venezia 
e centro storico di Chioggia. Come 
sempre tali tabelle sono state 
r e g o l a r m e n t e v i s t a t e d a l 
Magistrato alle Acque, Nucleo 
Operativo di Venezia.

Climatizzazione/
refrigerazione: obbligo 
patentino
Dal prossimo luglio 2011 chi 
i n te rv i ene pe r i ns ta l l a re e 
manutenere g l i imp iant i d i 
climatizzazione e di refrigerazione 
deve essere in possesso di 
s pe c i f i c o pa t en t i no , o l t r e , 
n a t u r a l m e n t e , a i r e q u i s i t i 
professionali già previsti per legge. 
Per conseguire tale qualifica è 
necessario che ciascun operatore 
(titolare e dipendente) sostenga 
uno specifico esame; per facilitare 
il conseguimento del patentino 
l’Associazio-ne ha organizzato una 
serie di corsi prepa-ratori sia 
teorici che pratici sia a Venezia che 
a Ca’ Savio.
Per ch i non avesse ancora 
comunicato l’interesse, può farlo 
contattando l’Ufficio Categorie (tel. 
0415299270).

Tecnologie 
impiantistiche 
innovative: il corso
Confartigianato Venezia e Con-Ser 
S.r.l., in collaborazione con Vega 
Engineering e Assofrigorist i, 
organizzano a partire dal Martedì 
29 marzo, un percorso formativo di 
160 ore (oltre a 100 ore di stage in 



azienda) dal t itolo “Energy 
Manager_ Tecnico esperto del 
r isparmio energetico”. I l 
percorso è gratuito ed è limitato 
ad un massimo di 7 partecipanti 
che dovranno essere in possesso 
del diploma di scuola secondaria di 
II° grado oltre allo stato di 
disoccupazione (entrambi requisiti 
necessari). Tutto il materiale infor-
mativo, compresa la richiesta di 
ammissio-ne alle selezioni, è 
s c a r i c a b i l e d a l s i t o : 
www.artigianivenezia.it.

Corso di progettazione e 
costruzione di barche in 
legno
Confartigianato Venezia e Con-Ser 
S.r.l. propongono uno specifico 
corso finanziato da Regione Veneto 
e FSE finalizzato a qualificare 12 
giovani diplomati inoccupa-ti/
disoccupati interessati ad operare 
all'in-terno dei cantieri nautici 
tradizionali. I can-didati interessati 
a frequentare il corso che si terrà 
presso il Polo Nautico VdV (inizio 
l uned ì 28 ma r zo , 900 o re 
complessive), so-no pregati di 
compilare la scheda scarica-bile sul 
nostro sito www.artigianivenezia.it 
(sezione “formazione”). Maggiori 
i n f o r m a z i o n i a l n u m e r o 
0415299270.

Edilizia/dipintura: corso 
di stucchi e marmorino
E’ in fase organizzativa un corso di 
stucchi e marmorino di 90 ore dal 
taglio prevalentemente pratico. Il 
modulo di laboratorio sarà tenuto 

dal Maestro Franco Fogliata, 
assistito dallo stuccatore Giorgio 
Berto. Sono inoltre previste delle 
lezioni di storia dell’arte e di 
chimica. Avvio previsto per 
Venerdì 29 aprile 2011. Sede del 
corso: laboratorio attrezzato agli 
A r t i g i a n e l l i , a l l e Z a t t e r e . 
Informazioni: Ufficio Categorie, tel. 
0415299270.

Odontotecnici: 
campagna “insieme per 
dare il meglio”
Nel corso del 2010 la categoria 
degli odontotecnici ha continuato 
la campagna di informazione sui 
media in ordine ai possibili rischi 
sanitari delle protesi provenienti 
dai paesi extra UE, allargandola 
anche al feno-meno dei centri “low 
cost” sostenendo il concetto che 
dietro al prezzo stracciato di una 
protesi si può nascondere un 
pericolo concreto per la salute del 
cittadino. Ai no-stri soci è già stata 
inviata specifica circola-re. Presso 
l’Ufficio Categorie sono a disposi-
zione pieghevoli informativi sulla 
campagna.

Denuncia rifiuti: MUD
Confermato anche per quest’anno 
l’obbligo di denuncia annuale dei 
rifiuti speciali e pericolosi prodotti 
dal le aziende nel 2010 con 
scadenza 30 aprile 2011 alla luce 
delle proroghe che hanno differito 
l’entrata in vigore del SISTRI. 
Artambiente ha istituito il consueto 
servizio su appuntamento da 
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concordare entro e non oltre il 10 
aprile p.v. tel. 0415284230.

Rischio stress da lavoro 
correlato: obbligo di 
valutazione
Si rammenta l’obbligo per le 
az iende di att i -vars i per la 
valutazione della presenza di 
fattori di stress da lavoro correlato, 
al fine di pianificare e realizzare le 
misure di elimi-nazione o riduzione 
al minimo di questo fattore di 
rischio, la cui valutazione è 
obbligatoria dal 31.12.2010. Per 
informazioni: Artambiente al n.
0415284230.

SISTRI
Per effetto dell’ultimo decreto di 
proroga ri-mane al momento 
confermata la coesi-stenza del 
sistema cartaceo con il Si-
stema SISTRI, fino al 31 
maggio 2011.
A seguito del decreto ministeriale 
di cui sopra è stato differito al 31 
maggio 2011 anche l’obbligo di 
compilare il registro di carico 
scarico in capo ai soggetti che 
trasportano i propri rifiuti non 
per ico los i qualora ess i non 
intendano aderire volontariamente 
a l S I S T R I . P e r q u a l s i a s i 
i n f o r m a z i o n e e p e r a v e r e 
assistenza in merito alla gestione 
del servizio potete contattare 
Artambiente Tel. 0415284230 Rag. 
Franco Franzato.

Corsi di formazione per 
rilascio/rinnovo libretti 

sanitari (per alimentaristi)
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per il prossimo corso di formazione 
rivolto agli alimentaristi finalizzato 
al rilascio e rinnovo dei libretti 
sanitari che si terrà il giorno:
•Mercoledì 30 marzo 2011 dalle 
ore 14.00 alle ore 17.00

c / o l a s a l a r i u n i o n i d i 
Confartigianato Venezia Castello, 
5653/4.
Si ricorda che l’obbligo di rinnovo è 
triennale. Il corso è a numero 
chiuso (max 30 partecipanti), 
i nv i t i amo g l i i n t e re s sa t i a 
c o n t a t t a r e a l p i ù p r e s t o 
Artambiente (tel.0415284230/fax 
0415228909).

Corso per responsabili 
servizio di prevenzione e 
protezione (RSPP)
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per il prossimo corso di formazione 
per RSPP Datori di Lavoro (16 ore) 
che si terrà nelle seguenti date:
•Mercoledì 16 marzo 2011 ore 
9.00 - 12.00
•Lunedì 21 marzo 2011 ore 9.00 - 
12.00
•Lunedì 28 marzo 2011 ore 9.00 - 
12.00
•Lunedì 4 aprile 2011 ore 9.00 - 
13.00
•Lunedì 11 aprile 2011 ore 9.00 - 
12.00

c/o la sede CONFARTIGIANATO 
VENEZIA, San Lio 5653/4.
Per comunicare la propria adesione 
o p e r i n f o rmaz i on i p o t e t e 
contattare Artambiente (tel. 
0415284230/fax 0415228909).



Corsi di formazione per 
addetti all’antincendio
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per il prossimo corso di formazione 
per addetti all’antincendio per 
attività a rischio di incendio medio 
( 8 o r e ) c h e s i t e r r à 
prossimamente. Per comunicare la 
propria adesione al corso o per 
chiedere informazioni potete 
contattare Artambiente (tel. 
0415284230/fax 0415228909).

Corsi per addetti al 
primo soccorso
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per i nuovi corsi di formazione per 
addetti al primo soccorso (12 e 16 
o r e ) c h e s i t e r r a n n o 
prossimamente.
Per comunicare la propria adesione 
o p e r i n f o rmaz i on i p o t e t e 
contattare Artambiente (tel. 
0415284230/fax 0415228909).

Corso aggiornamento 
addetti al montaggio, 
smontaggio e 
trasformazione ponteggi
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per il corso di aggiornamento 
ponteggi, obbligatorio ogni 4 anni 
ai sensi del D.Lgs 81/08 e D.Lgs 
235/03.
Il corso di aggiornamento, teorico/
pratico, è rivolto a tutti i lavoratori 
e/o preposti addetti al montaggio, 
smontaggio e trasformazione di 
ponteggi. Il corso è articolato 
come segue: modulo teorico (1 
ora), modulo tecnico pratico (3 

ore) e si terrà presso area 
appositamente attrezzata per il 
montaggio delle strutture.
Il corso è organizzato con le 
modalità previste dall’Accordo 
Stato Regioni del 26.01.2006 e con 
docenze tenute da personale con 
esperienza formativa documentata 
nelle tecniche che prevedono il 
lavoro in quota. E’ previsto rilascio 
di materiale didattico cartaceo o su 
cd e attestati di frequenza per 
singolo partecipante. Previsto 
contributo CEAV.
Per qualsiasi informazione e per 
inv iare la propr ia ades ione 
contattare Artambiente al n. 
0 4 1 5 2 8 4 2 3 0 ( r e f . S i l v i a 
Menegazzo).

Corsi aggiornamento 
addetti al 1° soccorso
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per il corso di aggiornamento 
triennale primo soccorso (4/6 ore) 
che si terrà il giorno:
•giovedì 7 aprile 2011 dalle ore 
9.00 alle ore 13.00 (gruppi “B” e 
“C”)
•giovedì 7 aprile 2011 dalle ore 
9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 
14.00 alle ore 16.00 (gruppo “A”)

Pe r l ’ a d e s i o n e c o n t a t t a r e 
Artambiente (tel.0415284230/fax 
0415228909).

Corso formazione 
rappresentanti lavoratori 
per la sicurezza (RLS)
Stiamo raccogliendo le adesioni 
per il prossimo corso di formazione 
per RLS (Rappresentante dei 



lavoratori per la sicurezza) della 
durata di 32 ore come previsto 
dall’art. 37 del D.Lgs 81/08, che si 
t e r r à p r o s s i m a m e n t e . Pe r 
l ’ a d e s i o n e o i n f o r m a z i o n i 
contattare Artambiente (tel.
0415284230/fax 0415228909).

Formazione/informazione 
dei lavoratori
Ricordiamo a tutte le aziende 
l’obbligo di formare i propri 
lavoratori sui rischi relativi la 
salute/sicurezza in relazione alla 
mansione ricoperta come previsto 
dal D.lgs 81/08 art. 36 e 37.
La formazione deve avvenire in 
occasione:
a)dell’assunzione;
b)d e l t r a s f e r i m e n t o o 

cambiamento di mansioni;
c) del l ' introduzione di nuove 

attrezzature di lavoro, di nuove 
sostanze o di nuove tecnologie.

La formazione deve essere inoltre 
per io-d icamente r ipetuta in 
relazione all'evoluzio-ne dei rischi 
ovvero all'insorgenza di nuovi.
S u l s i t o d i A r t a m b i e n t e , 
c o n s u l t a b i l e a l l ’ i n d i - r i z z o 
www.artambiente.com, trovate 
l’elen-co ed il calendario di tutti i 
corsi attivati. 
Al termine di ciascun corso 
verranno rilasciati gli attestati di 
frequenza, copia dei test di verifica 
e registro delle presenze.
Tali adempimenti, costituiscono 
obbligo di legge per i datori di 
l a v o r o e s o n o p e r t a n t o 
soggetti a verifiche da parte 
degli enti di controllo in caso di 

ispezioni o nell’ambito di indagini 
derivanti da infor-tuni sul lavoro; 
la loro non ottemperan-za 
r i s u l t a p e s a n t e m e n t e 
sanzionata.
Inv i t iamo pertanto tutte le 
aziende:
- che non avessero ancora 
provveduto a formare i propri 
lavoratori;
- che hanno assunto nuovi 
dipendenti o la cui formazione 
risalga al alcuni anni addietro;
a contattare Artambiente (Ref. 
S i l v i a M e n e - g a z z o t e l . 
0415284230/fax 0415228909).

Attenzione ai corsi 
sicurezza “fasulli”!!
Molti nostri associati ricevono 
sempre più spesso comunicazioni 
telefoniche o via mail, relative a 
cors i d i formazione per g l i 
ademp iment i i n mate r ia d i 
sicurezza e di ambiente, da parte 
d i E n t i o s t r u t t u r e a n o i 
sconosciute. Ricordiamo che la 
mater ia è molto del icata e 
complessa, quindi è importante 
prestare particolare attenzione alle 
proposte fatte, seppur allettanti, al 
fine di verificare sia l’obbligatorietà 
di quanto proposto, sia la serietà 
ed i requisiti professionali delle 
strutture che si propongono. 
Ricordiamo a tale proposito:
 che la Regione del Veneto si è 

chiaramente espressa sulla 
va l i d i tà de i co rs i on- l i ne 
(formazione a distanza – FAD), 
s o t t o l i n e a n d o c h e l e 
esercitazioni pratiche previste 
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per i corsi rivolti agli addetti 
antincendio e primo soccorso, 
obbligatorie per legge, devono 
essere effettive e non possono 
essere svolte unicamente con 
supporti audiovisivi;

 che un ’even tua le a t t i v i t à 
formativa fatta con modalità 
diverse da quelle previste dalla 
n o r m a t i v a , p u ò e s s e r e 
contestata in caso di ispezioni 
da parte degli enti di controllo.

Raccomandiamo caldamente prima 
di accettare qualsiasi proposta o 
inv io di mater ia le (Cd-rom, 
materiale informativo, supporti 
audiovisivi ecc) da parte di 
strutture non note e che si 
propongono telefonicamente o via 
mail, di verificarne la serietà e 
l’attendibilità.
Per chiarimenti: Artambiente, 
Ufficio ambiente e sicurezza (tel.
0415284230). 

SPECIALE   E.B.A.V.
(solo per ditte con dipendenti)
Si r icorda che l ’Ebav (Ente 
Bilaterale Artigianato Veneto) 
eroga periodicamente contributi 
sia per le aziende che per i propri 
dipendenti. Per conoscere modalità 
di ricevimento dei contributi e 
tempi per la presentazione delle 
eventuali domande si consiglia di 
consultare periodicamente il sito 
www.ebav.veneto.it   oppure   
chiamare  la
no s t ra s ede c en t ra l e ( r e f. 
Francesco Polo, tel. 0415299270). 
Tra le opportunità in scadenza 
segnal iamo la possibi l i tà di 

richiedere contributi per assunzioni 
a tempo indeterminato di ex 
apprendisti già alle dipendenze 
della ditta (termine presentazione 
domande 31/03/2011), acquisti 
au tomezz i ed imba rcaz i on i 
avvenuti nel 2010 (scadenza 
31/03/2011 solo per imprese di 
trasporto merci c/terzi), per la 
partecipazione dei titolari e dei 
dipendenti a corsi per la gestione 
delle emergenze in tema di 
sicurezza (antincendio e primo 
soccorso, scadenza 31/05/2011 
sempre per spese sostenute nel 
2010). 

Notiziario di
Cavallino-Treporti
Come partecipare agli 
appalti comunali
Creare nuove opportunità per le 
aziende del Litorale: è questo 
l’obiettivo dello sportello appalti 
istituito all’interno dell’Ufficio di Ca’ 
Savio a totale disposizione degli 
As soc i a t i pe r fo rn i re tu t t a 
l’assistenza nella delicata fase della 
predisposizione della documen-
tazione richiesta in materia di 
appalti pubblici di lavori, servizi e 
forniture. Tali documenti, lo 
ricordiamo, servono a comprovare 
il possesso dei requisiti tecnici e di 
sicurezza previsti per legge e 
rappresentano quindi il “biglietto 
d’ingres-so” per partecipare alle 
g a r e i n d e t t e d a l C omune . 
Informazioni: Ufficio Categorie (tel. 
0415299270).
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Bando comunale per 
posti di ormeggio natanti
Pubblicato in questi giorni un 
Bando di Pubblico Concorso per 
l’assegnazione di posti in ormeggio 
p e r n a t an t i a mo t o r e u s o 
commerciale nella nuova darsena 
al Tron-chetto. Obiettivo, liberare i 
canali e i rii in-terni. La domanda, 
da presentarsi su appo-sito 
modulo scaricabile dal ns. sito o 
a l l ’ i n - d i r i z z o 
ufficio.categorie@artigianivenezia.i
t, va inoltrata entro giovedì 21 
aprile 2011.
Maggiori informazioni presso il ns. 
Ufficio Categorie (dr. Francesco 
Polo 0415299273.

Nuovo indirizzo della 
nostra e-mail
Segnaliamo a tutte le nostre 
aziende che ci hanno comunicato 
l’indirizzo di posta elettronica che 
d’ora in poi riceveranno le nostre 
comunicazioni istituzionali dall’in-
dirizzo posta@artigianivenezia.it. 
Lo segna-liamo per evitare che le 
comunicazioni vengano ‘cestinate’ 
in quanto scambiate come ‘spam’ 
o ‘virus’. Chi non avesse ancora  
comunicato  un  proprio  indirizzo 
e-mail, è invitato a farlo (tel. 
0415299270).

PEC: posta elettronica 
certificata
Ricordiamo ulteriormente che 
secondo quanto previsto dal D.L. 
185/2008 art. 16 c’è l’obbligo di 
munirsi di casella di Posta 
Elettronica Certificata da parte 

di tutte le nuove Società 
all’atto della costituzione 
mentre quelle già esi-stenti 
dovranno farlo entro il mese di 
novembre 2011.
Entro la stessa data si dovrà 
inoltre comu-nicare alla Camera di 
C omme r c i o , c on ap - po s i t a 
modulistica inoltrata per via 
telema-tica, l’indirizzo PEC.
Esso verrà riportato nelle visure e 
nei certificati camerali.
Per questi motivi invitiamo le 
società già in essere di munirsi 
di PEC. Sono molti i provider 
che le rilasciano ad esempio: 
Aruba, Inforcert, Telecom, 
etc., oltre a quella del Governo 
Italiano.
Ognuno ha modalità di rilascio, di 
richiesta e contrattualistica diversa. 
D ivers i sono pure i serv iz i 
(ricompresi o quantificati a parte) 
rispetto al “servizio base”.
I professionisti iscritti in Albi 
ed Elenchi, istituiti con legge 
dello stato, sono già obbligati 
a comunicare i l p ropr io 
indirizzo di Posta Elettronica 
Certificata all’Ordine/Collegio.
Anche le ditte individuali possono 
munirsi di Posta Elettronica 
Certificata.
Si tratta di una casella e-mail che 
ha valenza di posta raccomandata 
(esclusiva-mente se il mittente e 
des t ina ta r io sono ent ramb i 
possessori di PEC).
Essa sarà utilizzata sempre più 
frequente-mente, anche dalla P.A. 
che invierà le comunicazioni 
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attraverso la PEC in so-stituzione 
della raccomandata tradizionale.
I ns. Uffici Segreteria restano a 
disposizione per ogni informazione 
o per usufruire del servizio di 
richiesta PEC ed il successivo 
d e p o s i t o i n C C I A A ( t e l .
0415299250).

Stop a sacchetti di 
plastica a Venezia
Firmato il protocollo d’intesa tra 
C o m u n e e A s s o c i a z i o n i d i 
Categoria e dei Consumatori per 
una ges t i one “ cond i v i s a e 
c on c e r t a t a ” d e l l ’ o r d i n an z a 
comunale che vieta l’utilizzo nel 
territorio comunale dei sacchetti di 
plastica non bio-degradabil i, 
compresi i sacchetti per frutta e 
verdura. Il tutto, però, a partire dal 
1° luglio 2011: gli operatori 
commerciali e artigianali avranno, 
dunque, un periodo di transizione 
di sei mesi (dal primo gennaio al 
30 giugno 2011) per smaltire le 
scorte di sacchetti di plastica per il 
confezionamento di alimenti sfusi 
(frutta, verdura, prodotti freschi da 
banco) ancora in loro possesso. 
Sulla home page del sito del 
Comune di Venezia sono riportate 
tutte le informazioni a riguardo.

Mestiere genitore:
“Ha cominciato lui!” 
Gestire i conflitti tra i 
fratelli
Sesta serata con “Mestiere 
Genitore” i l progetto sul la 
geni tor ia l i tà organizzato da 
Confar t ig ianato Venez ia , in 

collaborazione con Comune di 
Venezia - Assessorato alle Politiche 
Educative e Provincia di Venezia - 
Assessorato al l 'Istruzione. Il 
p r o s s i m o a p p u n t a m e n t o , 
incentrato sulla gestione dei litigi 
tra i fratelli ed i gruppi dei pari, si 
terrà giovedì 17 marzo con inizio 
alle ore 20.00 presso l’Aula magna 
dell’Istituto Cavanis a Dorsoduro 
898 (zona Accademia). Relatore il 
Dott. Daniele Novara, pedagogista, 
d i r e t t o r e d e l C e n t r o 
Psicopedagogico per la pace e la 
gestione dei conflitti. Il percorso è 
sostenuto da Venezi@Opportunità, 
BCC di Marcon, COFIDI Veneziano, 
C o l o r i f i c i o S a n M a r c o e 
Compuservice. Ulteriori informa-
zioni: Ufficio Categorie, tel. 
0 4 1 5 2 9 9 2 7 0 o p p u r e s i t o 
www.artigianivenezia.it.

Prossime chiusure uffici:
Informiamo gli associati che nel 
pomeriggio di martedì 8 marzo 
e giovedì 17 marzo p.v. gli uffici 
dell’Associazione rimarranno 
chiusi.

Offerte e annunci
P e r i n f o r m a z i o n i s u l l e 
inserzioni o per proporne di 
nuove, rivolgersi allo Ufficio 
Segreteria tel.0415299250
- Parrucchiera in Venezia centro 

cerca apprendista o mezza 
lavorante.

- C e r c a s i c ommes s a max 
28enne con conoscenza lingue 
s t r a n i e r e ( i n g l e s e 

http://www.artigianivenezia.it/
http://www.artigianivenezia.it/


indispensabile).
- Vendesi negozio di mq.30 in 

Cannare-gio, unica stanza, con 
bagno e aria con-dizionata, travi 
a v i s ta , res tau ra to Euro 
140.000,00.

- Vendesi appartamento mq. 60, 
zona 3 archi, al 1°piano, cucina/
s o g g i o r n o , 2 c a m e r e , 
ristrutturato ed arredato, con 
aria condizionata, ascensore + 
terrazzo + magazzino sottotetto 
e quota di altro appartamento 
condominiale. Euro 350.000,00.

- Sig.ra 48enne offresi per 
collabora-zione in lavori di 
grafica al p.c., anche dalla 
propria abitazione, anche per 
tirocinio. Disponibile curriculum 
vitae.

- Cedesi avviata attività artigiana 
in zona C.po Nazario Sauro, su 
locale di mq.23, con servizio 
igienico, ideale anche per altre 
attività, ottimo canone di loca-
zione, possibilità stipula nuovo 
contratto

- 30enne con buona esperienza, 
cerca lavoro come banconiere, 
cameriere, responsabile del 
personale. Buona conoscenza 
lingua inglese, spagnola e 
f r a n c e s e . D i s p o n i b i l e 
curriculum.

- C e d e s i a v v i a t a a t t i v i t à 
artigianale e commerciale su 
locale di mq. 40 circa, zona 
arsenale in buona posizione di 
passaggio turistico, ottimo 
canone.

Nella prossima circolare:

• Servizio CAAF 730
• Servizio dichiarazione redditi 

unico 2011
• Contributi Inps sul minimale
• Iva trimestrale 1° trimestre 

2011
• e tante altre notizie.

  IL SEGRETARIO           IL 
PRESIDENTE
Gianni De Checchi    Cav.Gilberto 
Dal Corso


